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ARBETSLIVSERFARENEHET FILOSOFI

”plan for the worst, hope for the best”

Upplands-Vasby Kommun
Kommunal verksamhet med ca. 2 500 anstdllda inom 17 avtalsomrdden MEST NOJD MED
Forhandlingschef (mars 2021 — juni 2024)

e QOvergripande strategiskt ansvar fér arbetsgivarfragor Avvecklingen av ambulansavtal

e  Forhandlingsansvar for kommunens samtliga verksamheter i Stockholm med> 99 % levererad ambulanstid sista
e Huvudansvar for genomférande av |[6nedversyn kvartalet

e Arbetsrattsspecialist, tolka avtal och lagar

Att i Upplands Vasby kommun introducerat
Sveriges forsta incitamentsprogram fér medarbetare

Tyresd kommun (interimsuppdrag) som fyllt 66 dr och som vill kvarsta i anstdllning

Kommunal verksamhet med ca. 1 500 anstdllda inom 11 avtalsomrdden

HRBP med specialistomrade arbetsratt (november 2020-mars 2021) For Upplands Visby kommun férhandlat fram lokalt
kollektivavtal gallande arbetstider och villkor med
Falck Ambulans AB Kommunal gillande kommunens 24/7-verksamheter

Falck Ambulans bedrev upphandlad ambulanssjukvard med ca 600 medarbetare
och ca 30 chefer inom fem regioner; Stockholm, Ostergétland, Gotland,
Vdsterbotten och Skane. Omsdttning ca. 450 Mkr STYRKOR

HR-Specialist (interimsuppdrag sep 2020 — mars 2021)
e Funktionsansvar for arbetsrattsliga fragor
e Forhandlingsansvar Falck Ambulans Sverige kollektivavtal, MBL, LAS etc.
e  Delegat i Almega/Vardféretagarnas centrala férhandlingsdelegation [Strategisk] [Fér saker gjort]
HRBP- och arbetsrattsspecialist (feb 2019 — aug 2020)
e Ansvarig for samtliga HR-processer (férutom rekrytering) [
e  Funktionsansvar for samtliga arbetsrattsliga fragor for den svenska delen
av koncernen [
. Forhandlingsansvar Falck Amb. Sverige kollektivavtal, MBL, LAS etc.

[Arbetsrétt ] [Kollektivavtal] [Kompetensfﬁrsﬁrjning]

Tydligt Iedarskap] [Coachande] [ Arbetsmiljo ]

Afféirsméissig] [Erfaren f6rhandlare]

Akademiska Sjukhuset SPRAK

HR-Specialist (2014-2018)
Férvaltning med ca 9 000 medarbetare. HR-specialist inom omrddena arbetsriitt, Svenska . . . . .

kollektivavtal, forhandling, bemanning, schemaldggning, afférsoptimering och
koppling mot ekonomi. Engelska . . . . .
e  Stod for chefer och HRBP inom bl.a. omraden arbetsratt, arbetsmiljo, Tyska . . . . .

kollektivavtalstolkning, ledningsfragor
e  Specialiststéd i bemanningsfragor och resursberédkning 24/7

UTBILDNING

Trafikforvaltningen (SL)

Affarsomradesansvarig, forsaljning & kundservice (2013-2014)
Affdrsomrade Forsdljning hanterar all forséljning av biljetter och resebevis mot
féretag, ombud och dterférsdljare. Omsdttning ca. 250 Mkr.

Kreativt skrivande 18p

Ledarskapsteorier 7,5p

Ledarskap i andra kulturer 7,5p
Personaladministration och kompetensutveckling 15p
Ekonomlinjen 165p

Taxi Stockholm (interimsuppdrag) Projektledning (Wenell Management 2015)

Processledare (2012-2013) Lean Administration (Féretagsuniversitetet 2015)
Taxi Stockholm dr marknadsledare i Stockholm néir det kommer till taxiverksamhet.
Man har ca 1500 fordon i omlopp, tar emot 15-20000 samtal/dygn och har en IT

trafikomsdttning pd ca 2 Miljarder/adr.

Allman IT-forstaelse

Svanstroms El & VVS AB (interimsuppdrag) A A

Interim COO (2013)
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Sirius Humanum Ambulanssjukvard cweiRgin

Operativ Chef (COO) (2011-2012)

Verksamhetscontroller (2007-2011)

Sirius bedrev fran 2007 ambulanssjukvdrd pa entreprenad i Stockholm och
Ostergétlands lins samt i region Skdne. Total omséttning inom affidrsomrddet ca
350 Mkr med ca 1500 medarbetare
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